
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

คณะเกษตรศาสตรแ์ละทรพัยากรธรรมชาติ 

มหาวทิยาลยัพะเยา 
 
 



รายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี 2564 

หลักการและเหตุผล 

 ด้วยคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาต ิมหาวิทยาลัยพะเยา เป็นหน่วยงานที่เข้ารับ

การประเมนิคุณธรรมและโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment-ITA) 

ซึ่งถือเป็นโอกาสที่สำคัญที่ส่วนราชการสามารถเข้าร่วมเป็นส่วสนหนึ่งของหน่วยงานที่มีคุณธรรมและ

ความโปร่งใส 

 คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาต ิได้ตระหนักถึงความสำคัญ จึงได้มกีารระดม

ความคิดเพื่อวเิคราะห์ด้านความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อจะได้ทราบถึงสภาพปัญหาและแนวทาง 

การแก้ไขปัญหาได้ ถูกต้องและแม่นยำ 

 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้ร่วมกันแสดง    

ความคดิเห็น แลกเปลี่ยน ความรู้เกี่ยวกับความเสี่ยงกับการจัดซือ้จัดจ้างภาครัฐ 

 2. เพื่อรับทราบถึงปัญหาและอุปสรรค และสาเหตุเกี่ยวกับการจัดซือ้จัดจ้าง 

 

วิธีการดำเนินการ 

 1. ดำเนนิการจัดประชุม เสวนา เพื่อรวบรวมความคิดเห็นและร่วมกันวิเคราะห์ถึงปัญหาและ

แนวทางการแก้ไขปัญหา และรวบรวมข้อมูลของการเสนอแนะของการจัดซื้อจัดจา้งของคณะ

เกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยพะเยา 

  

ปัญหาและอุปสรรคในการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

1.  ผูร้ับผิดชอบโครงการไม่ดำเนินการตามแผนการใช้จ่ายเงนิที่แต่ละส่วนที่กำหนด 

2. การเปลี่ยนแปลงระเบียบ กฎหมาย ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

3. ความเร่งด่วนของการจัดซื้อจัดจ้างทำให้เกิดปัญหาในการดำเนินงาน ทำให้เกิดความ

ผดิพลาด 

4. ขั้นตอนการจัดซือ้จัดจา้งยุ่งยาก ซับซ้อน เกี่ยวกับระบบในการจัดซื้อจัดจ้าง 

5. ข้อมูลที่ใชป้ระกอบการจัดซือ้จัดจา้งไม่สมบูรณ์ 

6. เมื่อได้รับจัดสรรงบประมาณเร่งด่วน และมีกำหนดเงื่อนระยะเวลาในการปฏิบัติอาจทำให้

การจัดซือ้จัดจา้งไม่ครบถ้วน ถูกต้อง 

7. พัสดุบางรายการไม่มีจำหน่ายในพื้นที่ หรือมีแต่ราคาสูงกว่าปกติ เมื่อเทียบกับจังหวัด

ใกล้เคียง 



8. การจัดซื้อพัสดุ ผู้ประกอบการบางรายให้เอกสารล่าช้า ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้

ภายในกำหนด 

 

แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 

1. ผูร้ับผิดชอบโครงการต้องทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง และดำเนนิการตามแผนที่กำหนดไว้ และ

ไม่เร่งรบีในช่วงปลายปีงบประมาณ 

2. ผูร้ับผิดชอบโครงการจะต้องจัดทำรายละเอียดของพัสดุที่ตอ้งการใช้ให้ชัดเจน 

3. ปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้แต่ละขั้นตอนดำเนนิการดว้ยความรวดเร็ว 

4. ควรมีคู่มอื แนวทางปฏิบัติให้ชัดเจนมากยิ่งขึน้ 

5. หน่วยงานจัดซื้อจัดจ้างขนาดเล็กที่มีการจัดซื้อจัดจ้างในวงเงินเล็กน้อย ควรมีแนวทางที่ไม่

ยุ่งยาก ไม่ซับซ้อน เพื่อลดภาระงานธุรการ เพื่อให้เกิดความรวดเร็วมากยิ่งขึน้ 

6. จัดฝึกอบรมเจา้หนา้ที่ผู้ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 

7. หน่วยงานที่รับผดิชอบพัสดุ ควรมีการศึกษากรณีตัวอย่างมาใช้ประกอบการแก้ไขปัญหา 
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